% Hogeschool van Amsterdam

VRAGENLIJST 'VERTROUWEN IN EIGEN KUNNEN VAN LERAREN EN
LERARENOPLEIDERS M.B.T. HET AANLEREN VAN ZELFREGULATIE

STRATEGIEEN’

MARCO KRAGTEN (M.KRAGTEN@HVA.NL)
GEERTE SAVENIJE (G.M.SAVENIJE@UVA.NL)

METHODE

Indrukvaliditeit Indrukvaliditeit Inhoudsvaliditeit Constructvaliditeit

o2 focusgroep-gesprekken efocusgroep-gesprekken eexpert e Afname vragenlijst
met docenten met lerarenopleiders en oStatistische analyse ihkv

onderzoekers interne structuur

eSamenhang met andere
variabelen

CATEGORIEEN VAN STRATEGIEEN

e Repetitie
S LNIIEG * Uitwerking
e Organisatie

e Oriéntatie
e Plannen

e Monitoren
e Evalueren

Metacognitie <

® I[nspanning

e Hulp van anderen
e Fysieke omgeving
e Tijd

Management <

e Formuleren van persoonlijke leerdoelen
Motivatie <  ENEELUEE Lol
e Positieve attributie

lk kan scholieren, die leren moeilijk vinden, leren om ... Zeer oneens ----zeer eens

zelf een grote taak op te delen in deeltaken O

O

zelf het leerproces te evalueren

zelf het leerwerk te verdelen in de tijd

zelf interesse op te wekken

RESULTATEN
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- Monitoring (4) .78
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Hulp van anderen (2) 45 2
1
Tijd (4) .82
- Fysieke omgeving (4) .85
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Formuleren persoonlijke leerdoelen (3) .86 o e
- Positieve attributie (4) 86 M Leraren (n=73) O Llerarenopleiders (n=81)
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